KONTRAKT

uzavrety medzi
Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny SR
a
Rehabilitacnym strediskom pre zrakovo postihnutych
na rok 2013

PREAMBULA

Uzatvoreny kontrakt nie je zmluvou v zmysle pravneho ukonu, ale je planovacim
aorganizatnym aktom vymedzujucim vztahy medzi UCastnikmi kontraktu. Realizacia
kontraktu je konkrétnym prejavom poskytovania poradenstva, rehabilitacie, vzdeldvania
a pripravy pre trh prace ob¢anov so zrakovym postihnutim.

l.
UCASTNICI KONTRAKTU

Zadavatel’: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR (d’alej len ,, MPSVR SR*)
ustredny orgén Statnej spravy

Sidlo: Spitalska 4, 816 43 Bratislava

Statuteirny zastupca: JUDr. Jan Richter, minister

Bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo uétu: 7000106819/8180

ICO: 681156

a

Vykonavatel: Rehabilitacné stredisko pre zrakovo postihnutych (d’alej len ,,RSZP*)

Sidlo: Kasarenska 16, 054 01 Levoca

Statutarny zastupca: Mgr. Zuzana Labajova, riaditel’ka

Bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo tigtu: 7000102121/8180

ICO: 691941

.
TRVANIE KONTRAKTU

Kontrakt sa uzatvara na obdobie od 1. januara 2013 do 31. decembra 2013.

1.
PLATOBNE PODMIENKY

1. Objem prostriedkov urCenych na rehabilitaciu, vzdelavanie a pripravu pre trh prace
obCanov so zdravotnym postihnutim (zrakovo postihnutych obcanov) vychadza zo
zavaznych ukazovatel'ov kapitoly Ministerstva prace, socialnych veci arodiny SR
schvalenych zakonom ¢&. 438/2012 Z.z. o Statnom rozpocte na rok 2013 /oznamené
listom MPSVR SR ¢ 4002/2013-M_ORF/.

2. Celkova hodnota prac je stanovena vo vyske 451 705 € (z toho st bezné vydavky vo
vyske 441 705 € a kapitalové vydavky vo vyske 10 000 €).



w

Kalkulécia prace sa urcuje v ¢loveko - mesiacoch (¢m).

Cena prace vykonavatel'a za ¢loveko - mesiac v roku 2013 sa stanovuje na

941,- €/¢m. Kalkulacia ceny ¢m vychadza z celkovych vydavkov organizécie.
Zadavatel' si vyhradzuje pravo znizit' sumu uvedenu v ¢l. IIl. odsek 2 v dosledku
regulacnych opatreni vlady.

V.
PREDMET CINNOSTI

Predmet ¢innosti vykonavatel'a na dobu trvania kontraktu vychédza zo zriad’ovace;j
listiny RSZP, schvédlenej MPSVR SR.
RSZP zabezpecuje vzdelavanie a pripravu pre trh prace tazko zrakovo postihnutych,
ktorej sucastou je zdkladna - socidlna rehabilitdcia, ktora zrakovo postihnutym
poskytne potrebné vedomosti, poznatky a manualne zru¢nosti, zabezpecujlice
potrebnu samostatnost’ a vytvara podmienky pre zaradenie do kurzov vzdelavania
a pripravy pre trh préce.
Utastnici sa dohodli na vykonavani &innosti v &ase trvania kontraktu v nasledujucom
rozsahu:
3.a) 5 skupin kurzu zakladnej - socialnej rehabilitacie s celkovym poctom 10
frekventantov (120 ¢m)
- priestorova orientdcia a samostatny pohyb zrakovo postihnutych
- Citanie a pisanie bodového pisma
- pisanie na stroji
- sebaobsluha
- rozvoj zmyslov (hmat, sluch, ¢uch, chut’) a kompenzacia zraku tyflotechnikou
- rozvoj manudlnej zruénosti a hmatovej predstavivosti prostrednictvom
pracovnej vychovy, rozvoj pohybovej zdatnosti
- odborny semindr s napliiou problematiky zabezpecenia rovnopravnosti
a rozvoja rovnocennosti zrakovo postihnutych, sebarealizacia ZP s motivaciou
pre aktivity sebarealizicie a integracie
- socialno-pravna starostlivost’ s lohou informovanosti 0 moznostiach a formach
socialne;j starostlivosti ZP a formovania ich socialno-pravneho vedomia

3.b) V ramci kurzov vzdelavania a pripravy pre trh prace 12 skupin s celkovym
po¢tom 30 frekventantov (360 ¢m). Z toho:
2 skupiny masérskeho kurzu s po¢tom 6 frekventantov (72 ¢m)
- somatologia
- lieCebna telesna vychova
- fyziatria a balneologia
- masaz
- reflexnd masaz
- vnutorné choroby
- chirurgia
- neurologia
- vySetrovacie metddy
- odborna prax
- latin¢ina
- priestorové orientdcia a samostatny pohyb
- ¢itanie a pisanie bodového pisma
- osobné pocitace



- pisanie na stroji
- socialna komunikdacia
- rozvoj fyzickej zdatnosti
3 skupiny kurzu operatorov pocitacovych programov s po¢tom 10 frekventantov
(120 ¢m)
- osobné¢ pocitace
- praca s tyflo pocitacom
- Citanie a pisanie bodového pisma
- pisanie na stroji
- priestorova orientacia a samostatny pohyb
- rozvoj fyzickej zdatnosti
- anglicky jazyk
- socialna komunikécia
2 skupiny kurzu kartonaznik s po¢tom 5 frekventantov (62 ¢m)
- odborny vycvik
- technologia
- nauka o materialoch
- Citanie a pisanie bodového pisma
- telesna vychova
- matematika
- pisanie na stroji
- priestorova orientdcia a samostatny pohyb
- zemepis
- osobné pocitace
- socidlna komunikacia
1 skupina kurzu kosikar s po¢tom 6 frekventantov (48 ¢m)
- nauka o materialoch
- technologia
- vyrobny vycvik
- 0sobné pocitace
- Citanie a pisanie bodového pisma
- pisanie na stroji
- telesna vychova
- matematika
- priestorova orientacia a samostatny pohyb
- zemepis
- socidlna komunikacia
1 skupina kurzu informa¢no-administrativne sluzby s poctom 6 frekventantov
(24 ¢m)
- osobné pocitace
- tyflopocitace
- hospodarska koreSpondencia
- uctovnictvo
- marketing a manazment
- anglicky jazyk
- pravna nauka
- hospodarsky zemepis
- ¢itanie a pisanie bodového pisma
- priestorova orientacia
- socidlna komunikacia



- telesnd vychova
3 skupiny kurzu individualnej pripravy s po¢tom 3 frekventantov (36 ¢m)

4. Celkovy objem kontraktom dohodnutych prac predstavuje 480 ¢m.

V.
PRAVA A POVINNOSTI ZUCASTNENYCH STRAN

1. MPSVR SR sa zavizuje:

a) Zabezpecit' financovanie predmetu ¢innosti uvedeného v ¢l. IV. v celoro¢nom rozsahu
podl’a ¢l. II1. kontraktu.

b) Poskytnit’ vykonavatel'ovi konzultacie, potrebné tdaje, metodické riadenie, v rozsahu
moznosti materialne a technické prostriedky potrebné na vykonavanie ¢innosti uvedenych
v ¢L. IV. kontraktu.

c) V dohodnutom termine zorganizovat’ prerokovanie vyro¢nej spravy o ¢innosti RSZP.

d) Poskytnut’ vSetky potrebné informacie a podklady pre dohodnutti ¢innost, ktoru ma
k dispozicii.

e) Vcas informovat’ vykonavatel'a o zmenach v zadani uloh.

f) Poskytnit’ potrebné udaje Uradu vlady SR v zmysle uzneseni vlady SR ¢. 1189/2001 a &.
1370/2002.

g) Zabezpecit hodnotenie ¢innosti kontraktu podl'a ¢lanku VI. odsek 1 tohto kontraktu, ktoré
bude sti¢ast’ou vyrocnej spravy.

2. MPSVR SR ma pravo:

a) Kratit’ a zvySovat kontraktom dohodnuty celoro¢ny objem finan¢nych
prostriedkov v zavislosti od oznamenych rozpoc¢tovych opatreni Ministerstvom
financii SR a v ramci pravomoci spravcu rozpoctovej kapitoly podl'a zakona ¢.523/2004 Z.
z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorsSich predpisov.

3. RSZP sa zavizuje:

a) Riadne, v pozadovanej kvalite vykonat’ ¢innosti dohodnuté tymto kontraktom a odovzdat’
vyro¢nu spravu o tejto ¢innosti MPSVR SR podla ¢l. VI. odsek 1 tohto kontraktu.

b) Dodrzat celoro¢ny rozpocet dohodnuty kontraktom.

C) Vcas informovat zadavatela o problémoch, ktoré sa vyskytli v priebehu plnenia tloh
vyplyvajucich z kontraktu.

d) Informativne predkladat’ zadavatel'ovi spravu o ¢innosti RSZP za 1. polrok, v termine do
31.7.2013.

4. RSZP ma pravo:
a) Pozadovat' od zadavatela, aby podla povahy odovzdavanej prace vytvoril primerané

legislativne zabezpecenie a Vrozsahu moZnosti primerané technické a organizacné
podmienky na vykon ¢innosti RSZP.



b) Aktivne participovat na rozhodovacich procesoch zadavatela, ktoré priamo stvisia
s predmetom ¢innosti RSZP, ako je dohodnuté v tomto kontrakte.
VI.
VYROCNA SPRAVA, JEJ ZVEREINENIE A VYHODNOTENIE KONTRAKTU

1. Vypracovat za rok 2013 vyro¢nl spravu v zmysle Prikazu ¢.1/2002 ministra prace,
socialnych veci arodiny SR z 11. 1. 2002 najneskor do 30. 4. 2014. Sacastou
vyro¢nej spravy bude aj hodnotenie kontraktu.

2. Vyro¢nu spravu o ¢innosti RSZP, po prerokovani a schvaleni v porade vedenia
MPSVR SR bude RSZP a MPSVR SR publikovat’ na svojej internetovej stranke,
najneskor do 15. 5. 2014.

VIL.
VEREJNY ODPOCET

Verejny odpocet plnenia zaviazkov kontraktu sa uskuto¢ni po vypracovani a predlozeni
vyro¢nej spravy najskor do 14 dni po zverejneni vyrocnej spravy v zmysle ¢l. VI. odsek 2
tohto kontraktu a najneskér do 31. 5. 2014.

VIIL.
VYHOTOVENIE KONTRAKTU A ZVEREJIJNENIE

1. Tento kontrakt je vyhotoveny v Styroch rovnopisoch, kazdy ucastnik kontraktu obdrzi
po dva rovnopisy.
2. Tento kontrakt zverejni MPSVR SR a RSZP na svojich internetovych strankach do 7
dni od jeho podpisu.

V Bratislave dna: 28. januara 2013

za MPSVR SR za RSZP
JUDr. Jan Richter Mgr. Zuzana Labajova
minister prace, socialnych veci riaditel’ka

arodiny SR



